
«Какие мы родители» 

Родительское собрание в форме брифинга 

 Бриф (от англ. brief — сводка, резюме, короткий, недолгий) — это краткая 

пресс-конференция, посвященная одному вопросу, краткая выжимка с 

ключевыми моментами, обозначающими суть темы или рабочей задачи. 

Организовывают брифинг при необходимости рассмотреть методическую  

тему, на фоне какой-либо ситуации, что позволяет рассмотреть причины 

произошедшего, варианты предотвращения, допущенные ошибки или 

устраивают его в виде презентации и тогда брифинг служит для демонстрацеи 

достижений. 

Использовать в России брифинг начали сравнительно недавно. Спрос на 

него можно объяснить 

Во-первых – краткостью проведения. 

Во-вторых -  семантикой слова.  Оно заимствовано, пришло из английского 

языка и лучше подчеркивает официальный статус и важность мероприятия.  

 

Из положительных сторон использования в работе педагога брифинга, 

можно отметить: 

1.  Возможность кратко донести важную информацию до всех 

заинтересованных сторон.   

2. Эта краткость, во-первых, делает брифинг насыщенным, 

динамичным и позволяет перебороть стереотип нудных, долгих родительских 

собраний с длинными утомительными речами.  

3. Во-вторых, позволяет заинтересовать родителей выбранной темой и 

как следствие побудить их дальнейшему самостоятельному ее изучению. 

 

Из минусов нужно отметить: 

1. Брифинг – это не самая легкая форма проведения собрания. 

Необходимо хорошо знать и ориентироваться в теме брифинга, что 

подразумевает большую подготовительную работу.    Это еще и изучение семей 

воспитанников, с целью предупреждения возможных эксцессов. 

2. Серьезные требования предъявляются к личности ведущего. Это 

касается не только способности правильно донести, раскрыть суть выбранной 

темы. Ведущий должен вести себя максимально уверенно, выдержано, особенно, 

если речь идет о наболевшем вопросе, высказываются спорные суждения, 

накаляется атмосфера, должен быстро, аргументированно реагировать на 

вопросы и при необходимости суметь свернуть обсуждение или вернуть его в 

запланированное русло. Или наоборот дополнительно активизировать 

участников при их низкой активности. 



3. Необходимо постоянно отслеживать продолжительность брифинга.  

4. Стоит тщательно продумать цель и задачи, четко определить проблемы 

и желаемый результат. 

 

Для этого при разработке брифинга опираются на методики постановки целей. 

Наиболее популярная — SMART. Название составлено по первым буквам 5 

критериев, которым должна соответствовать цель. 

 С родителями мы проводили брифинг: «Какие мы родители?»  и к нему, в 

соответствии с данной системой, нами были разработаны следующие цели: 

• Конкретная: определить для каждого родителя, существующий у него стиль 

родительского воспитания. 

• Измеримая: добиться понимания родителями взаимосвязи их стиля 

воспитания и возможных черт личности ребенка во взрослой жизни. 

• Достижимая: научить родителей видеть проблемы, недостатки в 

воспитании ребенка. 

• Актуальная: преодоление существующих стереотипов родительского 

воспитания, оптимизация своей родительской позицией. 

• Ограниченная по срокам.  Повысить родительскую компетентность в 

вопросе выбора стиля воспитания ребенка в течение брифинга и по истечении 

некоторого времени после него. 

 

Вторая модель достижения целей GROW: 

•  Какой результат нужно получить?  Повысить родительскую 

компетентность.  

• Реальность (какова текущая ситуация): большое количество 

родительских стереотипов (Меня так воспитывали и ничего. Вырос – уважаемым 

человеком стал), неправильные позиции родителей в вопросах воспитания детей,  

• Возможности (какие существуют способы для решения задачи); 

проведение: брифинга «Какие мы родители?», анкетирование родителей «Какой 

я родитель», «Узнай своего ребенка» Рефлексии «После этой встречи я …»  

• Определить порядок действий для получения результата. Анализ 

ситуации через анкетирование родителей, определение конкретных целей и 

задач работы, разработка оптимальных путей решения проблемы и достижения 

целей, создание креативов, ноу-хау, оценка эффективности, оптимизация и 

масштабирование выбранного пути решения задач. 

Уважаемые коллеги, предлагаю Вам начать наш Брифинг «Какие 

мы родители» 

Как говорил Томас Харрис : «Лучше всего можно помочь детям, 

помогая их родителям». 

https://www.unisender.com/ru/glossary/chto-takoe-metod-smart/?ysclid=ln45pkirrh914999121


Ход:  

- Сегодня на нашей встрече мы делимся мнениями по теме: «Какие мы 

родители?»  

Очень часто мы слышим от родителей фразы  

-  «Как три дня выходных? что я буду делать со своим ребенком » 

- «Врач хотела еще продлить больничный, но я настояла на выписки» 

- «Да что с ним церемонится, будет делать то, что я скажу», 

- «Вы завтра пропустим, у меня выходной, я хочу провести свое 

свободное время с ребенком», 

- «Как не слушался, ну вечером папа ему задаст»;  

- «Я не могу с ним справиться, он постоянно со мной спорит» 

- А вам легко быть родителем? Если легко, что дает силы? Почему 

сложно? …… 

В глазах ребенка, родители выступают в нескольких ролях: 

• как источник эмоционального тепла и поддержки, без которых 

ребенок чувствует себя беззащитным и беспомощным; 

• как власть, распорядитель благ, наказаний и поощрений, 

• как образец, пример для подражания, воплощение мудрости и 

личных человеческих качеств; 

• как старший друг и советчик, которому можно доверять. 

В каждой семье могут применяться разные стили воспитания, 

Существует 4 основных стиля воспитания: авторитарный, демократичный и 

пассивный. Они по-разному влияют на формирование и развитие личности 

ребенка. 

Предложить родителям соединить понятия и определения. 

1. Авторитарный. Девиз: «Делай как я хочу!» 

Признаки 

-требование подчинения; 

-отсутствие выбора у ребенка; 

-ограничение самостоятельности («не ходи», «не бери», «не трогай»); 

-отношения строятся на страхе быть наказанным, а не на доверии; 

2. Попустительский. Девиз: «Делай как хочешь!» 

Признаки 

- бесконтрольная свобода действий; 

- у ребенка нет рамок и границ, не знает что можно, что нельзя; 

- жизнь ребенка мало интересует родителей, «лишь бы не мешал»; 

- нет единых требований к ребенку (могут наказать, но тут же 

поощрить). 



3. Опекающий. Девиз: «Я сама все сделаю», « Не расти будь 

маленьким». 

Признаки 

- стремление «привязать» чадо к себе, не отпускать, постоянно 

приглядывать и контролировать; 

- когда ребенок вырастает, к нему все равно относятся как к 

маленькому и не самостоятельному; 

- все вопросы решаются за него. 

4. Демократический. – Оптимальный стиль воспитания.  

Девиз «Я хочу тебе помочь, я слушаю тебя, я тебя понимаю» 

Признаки 

- родители считаются с интересами ребенка, поощряют инициативу, 

прислушиваются к их мнению; 

- координируют действия ребенка, устанавливают правила с учетом 

потребностей ребенка; 

- признают право на свободу, но требуют соблюдение дисциплины, 

что формирует у детей правильное социальное поведение; 

- всегда готовы прийти на помощь, но, тем не менее, всегда поощряют 

самостоятельность и ответственность;  

- родители и дети сотрудничают, однако, авторитет остается за 

взрослым. 

- Определим стиль воспитания сказочных героев  

- ЗОЛУШКА 

- КРАСНАЯ ШАПОЧКА 

- БУРАТИНО 

- ДЯДЯ ФЕДОР 

- КОЗА ИЗ СКАЗКИ  «КОЗА И СЕМЕРО КОЗЛЯТ» 

- СНЕГУРОЧКА 

- ТЕЛЕНОК  ИЗ МУЛЬТФИЛЬМА «ВОЛК И ТЕЛЕНОК» 

- Мы надеемся, что вы выберите правильный стиль общения с вашим 

ребёнком.  

Предлагаем вам с помощью теста, оценить свою собственную 

стратегию воспитания и выяснить, «Какой вы родитель» Для этого вам 

необходимо, выбрать один из предложенных вариантов ответа на каждый 

вопрос…… 

- А сейчас предлагаем Вам тест «Какой я родитель» 

Игра «Цветок в ладошке»  



Дети – цветы жизни. Предлагаю вам ответить на вопрос: «Какую роль 

играют родители в жизни ребёнка?». На каждом столе цветок с лепестками. 

На каждом лепестке написать роль родителей в жизни ребёнка.  

Обсуждение - Мы-родители, думаем, что хорошо знаем своих детей. 

Не правда ли ? Вот сейчас мы это и проверим. Поиграем в игру, которая 

продемонстрирует нам, насколько хорошо вы знаете своих детей. Правила 

игры: я буду задавать вопросы, на которые уже ответили ваши дети. А вы 

посмотрите, сколько у вас будет совпадений с детьми.  

ВИДЕОРОЛИК 4. Видеоролик Знаю ли я своего ребенка.mp4 (68008872) 

   Дорогие родители! Именно от вас, в большей степени, зависит, каким 

вырастет ваш ребенок.  Вам необходимо помнить, что самое большое 

влияние на формирование личности ребёнка оказывают ваши реальные 

поступки, ваше поведение. Старайтесь быть примером для своих детей.  

- Ведь хорошая мама она просто есть 

- она эмоционально доступна 

- она живет не ради ребенка и любит не только его 

- заботиться без фанатизма 

- не строит из себя ангела  

- мама просто живой человек 

Если хотите с ней познакомиться  подойдите к зеркалу и вы увидите 

ту, которая нужна своему ребенку. 

- А теперь небольшой сюрприз. Мы предлагаем Вашему вниманию 

высказывания ваших детей «За что я люблю своих родителей». Ребята также 

для Вас приготовили маленькие подарочки (сердечки). 

5.Видео ролик За что я люблю своих родителей.mp4 (73188307) 

 

Рефлексия по кругу «После этой встречи я…»  

-Благодарим всех родителей, принявших участие в обсуждении такой 

актуальной темы! Желаем вам семейного счастья, любви, уважения, 

понимания в вашей семье. 

https://yadi.sk/d/IC5oqUQwF4QJDw
https://yadi.sk/d/Qe6hQD0_4gMWJg

